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The Power to Know,

SAS°® Financial Management Solutions

Optimiertes Unternehmensergebnis
in einem dynamischen Finanzumfeld

.




SAS° Financial Management Solutions

Finanzielle Ziele setzen,

Ressourcen verteilen oder

professionell planen:

Mit SAS legen Unternehmen

das Fundament fiir erfolgreiche

Geschiftsstrategien — denn

SAS bietet The Power to Know.

Wandel - Agieren statt Reagieren

Nichts ist bestandiger als der Wan-
del. Fur Entscheidungstrager und
FUhrungskréfte im Finanzwesen stellt
der Wandel heute die einzige konstante
GroBe dar.

Die Unternehmen stehen unter dem
Druck der Planung, Steuerung, Analyse
und Darstellung der Unternehmens-
leistung — auch und gerade in einer
sich stédndig wandelnden, globalisier-
ten Wirtschaft. Unternehmensstrate-
gien zu entwickeln und umzusetzen
erfordert den Focus auf eine Vielzahl
von Messwerten, die die Grundlage
fur die Steuerung der unternehme-
rischen Entscheidungen bilden. Zur
Optimierung des Geschéftsergeb-
nisses sowie zur Steuerung der finan-
ziellen Risiken missen herkdmmliche
materielle Werte wie Gewinn-und-
Verlust-Rechnungen oder Bilanzen um
Bewertungen immaterieller Gter,
wie zum Beispiel den Wert der Mitar-
beiter, des Kundenstamms, der Pro-
dukte oder Dienstleistungen, erganzt
werden. Zudem sind fir alle Geschéfts-
bereiche laufend einheitliche Renta-
bilitdtsnachweise vorzulegen.

Die finanziellen Leistungen erfordern
eine zuverlassige Prognose und Ana-
lyse, also mussen die Ergebnisse der
Untersuchungen so aufbereitet werden,
dass sich alle internen und externen
Zielgruppen jederzeit ein zuverléassiges
Bild davon machen kénnen, wie das
Unternehmen positioniert ist.

Finanzexperten sind gefordert, nicht
nur auf den Wandel zu reagieren, son-
dern ihn selbst voranzutreiben. Nur

so kdnnen sie eine klare und ausge-
wogene Ubersicht (iber die Unter-
nehmenstétigkeit liefern, Markttenden-
zen frihzeitig erkennen, die sinnvollste
Investitionsstrategie ermitteln und kurz-
fristig Gewinne realisieren. Dabei sind
aussagekraftige KenngréBen zu de-
finieren und zu Uberwachen, um die
eigenen Leistungen mit denen des
Wettbewerbs zu vergleichen und Ent-
scheidungen mit Ubergeordneten
Unternehmenszielen in Einklang zu
bringen.

Die SAS Financial Management So-
lutions bieten den Unternehmen die
Méglichkeit, ihre Leistungen in einer
vollstandig integrierten, dynamischen
Systemumgebung zu planen, zu
analysieren und darzustellen. Diese
sind somit in der Lage, Informationen
fur strategische Kursbestimmungen
zu liefern, finanzielle Risiken zu steuern
und die Ubereinstimmung ihrer MaB-
nahmen mit langfristigen Unterneh-
menszielen zu gewahrleisten.



SAS liefert fir das Finanzwesen die
erforderlichen Instrumentarien, um

m differenziert zu planen und zu
budgetieren und damit die Finanz-
leistung des Unternehmens zu
optimieren;

B eine solide finanzielle Grundlage
des Unternehmens durch die Ver-
knupfung wichtiger materieller und
immaterieller Vermégensgegen-
stdnde zu gewébhrleisten;

B ein erstklassiges Finanzwesen zu
etablieren und zu pflegen, das auf
die strategischen und operativen
Ziele des Unternehmens abge-
stimmt ist;

m kirzere Berichtsfristen unter
Beachtung sich andernder Vor-
schriften und strenger Offenlegungs-
pflichten einzuhalten;

m aktuelle Leistungsdaten auszu-
werten, Analyseergebnisse via
Internet anderen zugénglich zu
machen;

m Synergieeffekte im Zusammenwir-
ken von finanziellen Entschei-
dungen, Kunden- und Lieferanten-
politik zu entwickeln;

m zusatzliches Geschéftspotenzial,
Wirtschaftstrends und Verschér-
fungen des Wettbewerbs zu erken-
nen und zu Uberwachen;

m Moglichkeiten zu Steigerung des
Unternehmenswerts zu erstellen.

Einheitliche Quelle fiir die Finanzintelligenz

SAS Financial Management Solutions
stellt vielseitige Anwendungen zur
Analyse der Unternehmensfinanzen
bereit und erméglicht so eine integrier-
te Steuerung des Geschaftsergeb-
nisses. Die SAS L&sung greift auf In-
formationen aus unterschiedlichen
Datenquellen (Finanzbuchhaltungs-
systeme, operative Quellen, Tabellen-
kalkulation etc.) zu und konsolidiert
sie zu einer einheitlichen Ausgangs-
basis fur Planung, Budgetierung, Kon-
solidierung, Reporting und Analyse.

SAS bietet dies alles aus einer Hand
und verschafft Unternehmen somit
einen Wissensvorsprung, der sie da-
zu beféhigt, sémtliche Aspekte ihres
Geschafts einzubinden und zu opti-
mieren — von der Finanzstrategie
Uber Kundenbetreuung und Lieferan-
tenbeziehungen bis hin zur Personal-
planung. Mit SAS erhalten Unter-
nehmen alles, was sie brauchen, um
auf Erfolgskurs zu bleiben.

Leistungsstarke Komponenten zur
Steuerung der Unternehmensfinanzen

SAS Financial Management Solutions
unterstutzt sie bei der Beantwortung
der Fragen zur Unternehmensleistung.
Mehr noch: SAS liefert diese Antworten
in kirzester Zeit und verbindet sie mit
den operativen Steuerungssystemen.
Zum Funktionsumfang gehéren An-
wendungen flr

Planung und Budgetierung:

In einer internetfédhigen Systemum-
gebung werden die strategischen Ziele
anhand von Kennzahlen durch Planung
und der effektiven Verteilung der
Ressourcen angepasst.

® Der Planungs- und Budgetierungs-
prozess wird durch die effektive
Gestaltung des Prozesses fir die
Entwicklung, Nachverfolgung,
Konsolidierung und Validierung der
Geschéftsplane verkirzt.

m Durch Berlcksichtigung historischer
Informationen werden Plane und
Budgets zeitnah und préazise erstellt.

m Von der Konzernebene bis zu den
einzelnen Arbeitsgruppen erhalt
das Unternehmen einheitliche
Planungs- und Budgetierungs-
grundlagen.



®m Querverweise zwischen den Daten-
sichten erleichtern den Vergleich
aktueller mit historischen Zahlen.
Diese Daten kdnnen nach ver-
schiedenen Perspektiven, z. B.
Vertrieb nach Léndern, Regionen,
Produkten oder Kunden, darge-
stellt werden.

®m Fir Entscheidungstréager bietet SAS
die Weiterleitung von Finanzdaten
und Nicht-Finanzdaten. Dies er-
leichtert die unternehmensweite
Zusammenarbeit und fordert die
dynamische Planung und Budge-
tierung.

Finanzkonsolidierung,

Analyse, Reporting:

Mit SAS kénnen Unternehmen die ge-
samte Konsolidierung ihrer Finanzen
vollstandig automatisieren und unver-
zuglich neuen Meldevorschriften und
Offenlegungspflichten anpassen.
Ausgereifte Datenmanagement- und
Analysewerkzeuge erlauben die
detaillierte Untersuchung samtlicher
Geschaftsaspekte.

® Scorecard
® Strategische Planung
e Stakeholder Value

m Die Kernprozesse im Finanzwesen
werden automatisiert, wie zum
Beispiel die Zwischengewinn-
eliminierung, die regelgesteuerte
Journalbuchung oder die Wéhrungs-
umrechnung.

m SAS unterstitzt und pflegt eine
Vielzahl von Geschéftsprozessen
wie das gesetzliche und das unter-
nehmensinterne Reporting. Ande-
rungen lassen sich schnell per
Mausklick realisieren.

m Mit SAS haben Unternehmen die
Méglichkeit, nach verschiedenen
konzerninternen und gesetzlichen
Vorschriften zu bilanzieren (z. B.
nach HGB, US-GAAP oder IAS).
Dabei kann jede Abteilung oder
Tochtergesellschaft ihren eigenen
Berichtsstandard anwenden.

m |n Berichten und bei der Weitergabe
von Informationen kénnen Texte
und Grafiken nach Bedarf kombiniert
und kollektiv bearbeitet werden.

SAS Financial
Management Solutions

m SAS bietet die Einrichtung und
Pflege eines zentralen Financial
Data Marts, der als konsistente,
sichere Informationsquelle dient
und fundierte betriebswirtschaft-
liche Entscheidungen erméglicht.

Softwarelésungen von SAS —
nicht nur im Finanzwesen

SAS Financial Management Solutions
arbeitet Hand in Hand mit anderen
Softwareldsungen von SAS. Mit einem
solchen Systemverbund kénnen Unter-
nehmen Daten und Kennzahlen aus
allen Geschaftsbereichen vom Finanz-
wesen Uber Kunden- und Lieferanten-
beziehungen bis hin zur Personal-
wirtschaft miteinander verknipfen.
Ergénzend bietet SAS Anwendungen
flr die statistische Finanzprognose —
damit Unternehmen schon heute
wissen, was morgen auf sie zukommt.
SAS bereitet Informationen aus unter-
schiedlichsten Quellen zu verwert-
barem Wissen auf und unterstitzt
Unternehmen damit, messbare Ziele
zu definieren.

e Operative Planung
e Analyse der Profitabilitat einzelner
Kunden und Produkte

e KPI, konsolidierte Abschliisse

e Steuerung des

Nettoumlaufvermégens
e Fusionen, Ubernahmen
e Bilanzposten



Wissensvorsprung durch SAS

Je hérter der Wettbewerb, desto
wichtiger wird es, knappe Ressourcen
in diejenigen Strategien zu investieren,
die den gréBten Erfolg versprechen.
Bei der Lésung dieser Aufgabe hilft
SAS.

SAS liefert eine einzigartige Informa-
tionsschicht, die auf den operativen
IT-Systemen eines Unternehmens auf-
setzt und somit die weitere Nutzung
friherer Investitionen gewahrleistet.
Mit Software und Dienstleistungen von
SAS lassen sich Rohdaten aus be-
liebigen Quellen und Uber beliebige
Kanéle zu verwertbarem Wissen tber
Kunden, Lieferanten, Organisation und
Leistung eines Unternehmens auf-
bereiten. Mdglich wird dies dank der
erstklassigen Datenpflege- und Ana-
lysemethoden von SAS.

Da alle SAS Ldsungen auf derselben
offenen Systemarchitektur — der SAS
Intelligence Architecture — aufbauen,
lassen sie sich problemlos miteinander
vernetzen und in produktive System-

landschaften integrieren. So erhalten
Entscheidungstréger eine umfassende
Informationsbasis, auf die sie sich
verlassen kénnen.

Ob es um die Optimierung einzelner
Geschaftsaspekte oder um die Ver-
besserung des Konzernergebnisses
geht: SAS hilft Unternehmen, ihre
Rentabilitat zu maximieren, Risiken
zu minimieren und sich im Wettbewerb
zu behaupten.

Ldésungen von SAS, dem weltweit
groBten Softwarehersteller in privater
Hand, sind an Gber 37.000 Standorten
von Unternehmen, Behérden und
Hochschulen rund um den Globus im
Einsatz. Zu den Kunden von SAS ge-
héren 98 der 100 gréBten US-Konzerne
aus der Rangliste der Zeitschrift
Fortune sowie 90 Prozent der Fortune
500. Seit 25 Jahren verleiht SAS dem
Kunden The Power to Know. Weitere
Informationen im Internet unter
www.sas.de.
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