
 
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FILONI, Francesca 
Indirizzo  Via di Casal Bertone 108, 00159, Roma, Italia 
Telefono  3476834068 

Fax   
E-mail  ffiloni@inwind.it 

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  09/11/1977 
 
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Ottobre 2004 (Impiego attuale) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 TQL corporation s.r.l., Via di Villa Ada 10,Roma 

• Tipo di azienda o settore  Istituto di ricerche di mercato e consulenza aziendale 
• Tipo di impiego  Senior Consultant 

• Principali mansioni e responsabilità   
• Scrittura con supervisione di questionari diversificati per obiettivi, settori e metodologia di 

raccolta dati.  
• Analisi e realizzazione dei piani di incrocio per la costruzione di statistiche bivariate. 
• Follow-up dell’andamento delle attività di fieldwork in connessione con l’ottimale perseguimento 

degli obiettivi della ricerca. 
• Realizzazione della reportistica standard (illustrazione delle statistiche bivariate su Powerpoint). 

 
• Impiego di metodologie Quantitative, Qualitative e Conjoint. 

 
• Realizzazione di Progetti specifici per Aziende operanti in vari settori (mobilità, telefonia, retail, 

etc.) su temi quali: 
 
 

- Disegno del prodotto 
- Pricing  
- Customer Profile 
- Communication  
- Stime del potenziale di mercato 
- Posizionamento del brand 
 

 
 
 
 
 



 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   Giugno 2004 -  Settembre 2004 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Vodafone IT , Via della Grande Muraglia 75, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Telecomunicazioni 
• Tipo di impiego  Stage in Consumer Sales & Distribution Analysis & Operational Planning 

 
• Principali mansioni e responsabilità  • Analisi di Geomarketing. 

• Realizzazione della reportistica standard. 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Aprile 2004  Laurea in Scienze Statistiche Demografiche e sociali (V.O.) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Roma “La Sapienza” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Titolo tesi: “Tempo libero dei bambini e riproduzione dei ruoli” 
Metodologia impiegata: Analisi delle corrispondenze multiple e Cluster Analysis con l’utilizzo dei pakages 
statistici :SAS,  SPSS e SPAD 
 

  Relatore: Prof.ssa E. Aureli    
  Votazione: 110/110 
 

 
• Date (da – a)  Marzo 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento di Statistica, Probabilità e Statistiche Applicate , dell’Università degli studi di Roma “La 
Sapienza”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Analisi statistiche multivariate con il SAS” 

   
   
 

 
• Date (da – a)  Marzo - Maggio 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 CASPUR Consorzio interuniversitario per le Applicazioni di Supercalcolo per Università e Ricerca 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 "Analisi statistiche applicate all’informatica" 

 
 

• Date (da – a)  Luglio 1996  Diploma di Maturità scientifica 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Liceo scientifico “G. Pellecchia” Cassino (FR) 

   



 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE                                 SPAGNOLO 
• Capacità di lettura  Buono                            Buono 

• Capacità di scrittura  Buono                            Buono 
• Capacità di espressione orale  Buono                            Buono 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Entro facilmente in relazione con persone di diversa nazionalità e cultura, so interpretare e adattare la 
comunicazione e le richieste alle diverse sensibilità personali, religiose e culturali. 
Ho sviluppato questa competenza lavorando nelle sedi di Lima e Cusco (Perù) della ONLUS 
 “ Servi dei poveri del Terzo mondo” di cui faccio parte la quale raccoglie tra i suoi volontari giovani di 
diversa nazionalità. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
 

 Ho sviluppato un’ottima capacità di problem solving e attitudine a lavorare in team: ho organizzato 
conferenze coordinando la partecipazione di relatori di diversa nazionalità;  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
 

 Buona conoscenza sistema operativo Ms-Dos MSWindows95/98/NT/ 2000/XP – 
- pacchetto MsOffice. 
 
Utilizzo dei pacchetti di Conjoint Analysis Sawtooth e di Geomarketing. 
 
Buona conoscenza packages statistici SAS, SPAD, SPSS. 
 
Linguaggi di programmazione : Buona conoscenza C, C++, fondamenti di HTML 
Database :                                  Access2000 

 
   

 
   

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI  Aspirazioni ed obiettivi: 

Un impiego gratificante che mi consenta un consenta un continuo  aggiornamento, approfondire le 
conoscenze acquisite e svilupparne di  nuove.                                                                                                  

 
 
 
 
 
 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.  
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, ai sensi e per gli effetti del decreto legge 
196/2003  per le finalità di cui al presente avviso di candidatura 


